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1 Introducción 

El presente Código de Buen Gobierno Corporativo establece los principios, valores y 

normativas que rigen las operaciones y la conducta ética de ASRIESGOS S.A.S., empresa líder 

en la implementación de modelos Antilavado de dinero, administración de riesgo operativo y 

programas de transparencia y ética empresarial en Colombia. Este código tiene como objetivo 

promover la transparencia, la integridad y el cumplimiento normativo en todas las actividades 

de la organización, fortaleciendo así la confianza de nuestros stakeholders y contribuyendo al 

desarrollo sostenible del país. 

2 Objetivo 

El objetivo del Código de Buen Gobierno Corporativo para la empresa ASRIESGOS S.A.S., 

especializada en la implementación de modelos Antilavado de Dinero, administración de riesgo 

operativo y programas de transparencia y ética empresarial, es establecer los principios, normas 

y prácticas que guíen el comportamiento ético, transparente y responsable en la gestión y toma 

de decisiones de la organización. Este código busca promover la confianza de los accionistas, 

colaboradores, clientes, proveedores y otras partes interesadas en la empresa, asegurando la 

eficiencia, la integridad y la sostenibilidad en sus operaciones y relaciones comerciales.  

3 Alcance 

Este código aplica a todas las áreas y procesos de la empresa ASRIESGOS S.A.S., así como a 

todos los directivos, colaboradores, accionistas y demás partes interesadas involucradas en la 

gestión y operación de la organización. Se incluyen en el alcance los principios de transparencia, 

equidad, rendición de cuentas y responsabilidad corporativa, así como las prácticas de gobierno 

que promuevan la eficiencia, la eficacia y la sostenibilidad en la toma de decisiones. 
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4 Marco normativo 

El Código de Buen Gobierno Corporativo de ASRIESGOS S.A.S. se fundamenta en los 

siguientes requisitos normativos colombianos: 

• Ley 222 de 1995: Establece las disposiciones generales sobre la organización y el 

funcionamiento de las sociedades por acciones simplificadas (SAS) en Colombia. 

• Ley 964 de 2005: Define las normas en materia de prevención del lavado de activos y 

financiación del terrorismo. 

• Decreto 2555 de 2010: Regula la actividad de las entidades que ofrecen servicios financieros 

en Colombia y establece disposiciones para la gestión del riesgo operativo. 

• Circular Externa 007 de 2013 de la Superintendencia Financiera de Colombia: Establece 

lineamientos sobre el gobierno corporativo y la administración de riesgos para las entidades 

vigiladas por esta entidad. 

• Código País: Conjunto de principios y recomendaciones de gobierno corporativo 

promovidos por la Bolsa de Valores de Colombia y la Superintendencia Financiera de 

Colombia. 

• Estos marcos normativos sirven como referencia para la elaboración y adopción de las 

políticas y prácticas de buen gobierno corporativo en ASRIESGOS S.A.S.. 

5 Estructura Organizacional 

ASRIESGOS S.A.S. cuenta con una estructura organizacional clara y eficiente, compuesta por 

la Asamblea General de Accionistas, la Junta Directiva, la Gerencia General y las diferentes 

áreas y comités encargados de la gestión de riesgos y la supervisión de las operaciones. 

6 Roles y Responsabilidades 

Cada instancia de la organización tiene roles y responsabilidades definidos, que incluyen la toma 

de decisiones estratégicas, la gestión del riesgo, la supervisión del cumplimiento normativo y la 

promoción de una cultura ética y de transparencia. 

7 Procesos de Supervisión y Control 

Se implementan procesos de supervisión y control rigurosos para garantizar el cumplimiento 
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de las políticas y procedimientos establecidos, así como para identificar y mitigar los riesgos 

asociados a las operaciones de la empresa. 

8 Transparencia y Divulgación de Información 

ASRIESGOS S.A.S. se compromete a mantener altos estándares de transparencia y a divulgar 

información relevante de manera oportuna y veraz, tanto a los accionistas como a otras partes 

interesadas, conforme a las disposiciones legales y regulatorias aplicables. 

9 Ética Empresarial y Cumplimiento Normativo 

La empresa promueve una cultura de ética empresarial y cumplimiento normativo, mediante la 

adopción de códigos de conducta, políticas anticorrupción y programas de capacitación para 

todos sus colaboradores. 

10 Capacitación y Desarrollo Profesional 

Se ofrecen programas de capacitación y desarrollo profesional adaptados a las necesidades 

específicas de los colaboradores, con el fin de fortalecer sus competencias en materia de 

gobierno corporativo, gestión de riesgos y ética empresarial. 

11 Conclusiones 

El Código de Buen Gobierno Corporativo de ASRIESGOS S.A.S. refleja el compromiso de la 

empresa con la excelencia empresarial, la integridad y el cumplimiento de las normativas 

vigentes en Colombia. Mediante la implementación y el seguimiento de las disposiciones 

contenidas en este documento, ASRIESGOS S.A.S. busca consolidarse como un referente en 

materia de buen gobierno corporativo en el país, generando valor para sus accionistas y 

contribuyendo al desarrollo económico y social de la sociedad. 

ASRIESGOS S.A.S. 


